
 
Skolans Hälsodiplomering 

 

 
- ett hälsofrämjande arbetssätt för att 
utveckla stödjande miljöer för hälsa och 
lärande i skolan. Skolans Hälsodiplomering 
är ett verktyg som utvecklar och stämmer 
av Skolans hälsofrämjande arbetet med 
hänsyn tagit till skollagen, läroplanen och 
arbetsmiljölagen.  
 
Så här går Skolans Hälsodiplomering till! 
Diplomeringen omfattar både elever och personal och utgår från skolans 
specifika, identifierade behov. För att bli hälsodiplomerad ska skolan se över 
och arbeta med hälsa inom fyra områden; vision, strategi, organisation samt 
friskvård och rekreation. Ingen skola blir hälsofrämjande av sig själv utan det 
kräver engagemang och ett medvetet arbete.  
 
Coachens stöd i processen 
Coachen från Korpen är ett stöd under diplomeringen som i korthet innebär; 

• Interninventering 
• Nulägesanalys 
• Åtgärdsdokument med förbättringsförslag 
• Strategimöte med fokus på planering och strategi 
• Avstämning av skolans hälsoarbete och diplomering 

 
Diplomet – det synliga beviset 
Diplomet är det synliga beviset för att skolan är hälsofrämjande och skolans 
namn kungörs i ”Dagens Industri” efter diplomeringen. Skolan är 
diplomerad i två år och har sedan möjlighet att rediplomera sig. 
 
Kundvård 
Skolan får även möjlighet att ta del av Korpens kundvård med bland annat 
rabatterade utbildningar, förmånliga erbjudanden, nätverksträffar, 
nyhetsbrev och kundwebb. 
 
Investering 
Priset för en hälsodiplomering styrs av storleken på skolan och ligger i de 
flesta fall mellan 25 000-30 000 kronor (2009 års priser). 
 

 
 
 
 
 
”De mätbara effekterna av skolans hälsoarbete är 
höga. Bland annat stiger värdena i elevernas 
trivselmätningar och närvarofrekvensen är hög. Bland 
personalen märker man att sjukfrånvaron minskat 
rejält”. (Ur ”Friska Företag oktober 2007)  
 
Bild och citat från Lyckebyskolan, Karlskrona 
 

Vill du veta mer? 
Kontakta oss på Korpen Hälsa för mer information och offert. 
Läs mer om Skolans Hälsodiplomering och Korpens verksamhet på 
www.korpen.se. 


