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Verksamhetsplan 2023
Vi hanger ihop i Korpen

Var strategi Fokus Korpen 2025 bygger pa insikten om att det kravs en palett av olika
arbetssitt dar alla samverkar strategiskt for att nd malen. Dessa mal omfattar en
utveckling som Korpen Orsa inte ensamt rar 6ver, utan det ar vara gemensamma
insatser i hela organisationen som kommer att vara avgorande. For att lyckas skapa
en rorelse i rorelsen behover alltsa s ménga som majligt dra at samma hall. Detta
betyder inte att alla behover gora lika. Det betyder dock att alla, utifran sina
forutsattningar, behover ta ansvar for att omsétta Fokus Korpen 2025 till egna
verksamhetsplaner.

Hos oss ar det roligare, enklare och mer tillgangligt att motionera tillsammans hela
livet. Med forandringsresan Fokus Korpen 2025 bidrar vi till idrottsrorelsens
gemensamma mal — en motionsidrottsrorelse dar alla platsar. Korpen har en viktig
roll i arbetet.

VERKSAMHETSINRIKTNING 2020

STRATEGI FOKUS KORPEN 2025

KORPENS STADGAR, POLICYS OCH ANDRA
FORBUNDSMOTESBESLUT

RFs STADGAR, STRATEGI 2025 OCH ANDRA
RIKSIDROTTSMOTESBESLUT




Sa har jobbar vi!

Uppfyller Majliggar
b
[ UPPDRAG AKTIVITETER
T~ ™~
Omsatts i Genererar

Deitar

Bestimmer Bidrar till
T | MEDLEMMEN

VARDEGRUMND: GLADJE, GEMENSKAP, ALLA AR VALKOMNA

1. Vart uppdrag

Korpen Orsa Mora finns for att fraimja rorelsens och medlemmarnas gemensamma intressen
och for att forvalta Korpens idé. Att leda, driva pa och samordna virt gemensamma
utvecklingsarbete utifran ett lokalt perspektiv i linje med de gemensamma besluten

vi fattar i demokratisk ordning, ar ett av vara viktigaste verksamhetsomréden. Vi finns

ocksa till for att gora det enkelt for vira medlemmar att motionera och ha kul tillsammans!

2. Vara aktiviteter

Vara viktigaste uppgifter ar att arrangera motionstraning for alla aldrat i Orsa och Mora.
Vi kommer vara Oppna for nya roliga traningsformer och vi kommer fortsatta utveckla
traning for seniorer och ungdomar.

Vi kommer dven hitta nya vagar for att inkludera flera i var verksamhet.

Vi representerar ocksa foreningen gentemot kommunen och kommer soka bidrag for olika
projekt fran SISU, kommunen och Korpen riks.

Vi kommer fortsitta vart samarbete med Orsa Camping med vara sommaraktiviteter bla.
morgonsimning, simskolor, crawlkurs, vattentraning och andra grupptraningar utomhus.



Var vardegrund

Gladje

Det finns tva sitt att se pa rorelsegladjen vi delar. Ett ar gladjen att rora pa kroppen. Att
frigora energi tillsammans med andra. Ett annat dr moéjligheten att vara med och péaverka en
rorelse som Korpen. Oavsett om du ar deltagare, ledare eller arbetar i en styrelse. Det ar helt
enkelt roligare att gora saker tillsammans. Extra roligt i Korpen.

Gemenskap

Det dr nar vi mots som bra saker hander. Korpen har formats och utvecklats tack vare
kreativa moten dar idéer skapats, broar byggts och framtiden stakats ut. Som medlem och
ledare i Korpen har du bidragit genom att vara en del i ett storre sammanhang.

Alla dr vdlkomna

Men det ar inte sjdlvklart att alla kinner sig delaktiga. Darfor ar det viktigt att arbeta med
att fanga upp sma och stora insatser i foreningen — uppmuntra och dela dem med andra. Pa
sa satt skapar vi en positiv atmosfar, och pa langre sikt en vilja och stolthet att vara del i
gemenskapen. Hos oss dr motion viktigare an tavling.

Prioriterade insatser

Korpens gemensamt beslutade verksamhetsinriktning 2018—2025 innehaller ett antal
prioriterade insatser. Med utgangspunkt fran dessa kommer Korpen Orsa Mora att
genomfora foljande insatser:

- Anordna medlemskvillar/aktiviteter med olika teman.

- Anordna kampanjer/erbjudanden for att fa fler medlemmar.

- Anordna en traningshelg for medlemmar.

- Utoka vart traningsutbud. Ta tillvara medlemmarnas intressen.

- Arrangera minst en instruktorsutbildning.

- Samarbeta med First Camp Orsa.

- Fortsatta att satsa pa seniortraning.

- Vi kommer satsa pa att integrera och inkludera mer och fler.

- Delta pa missor och andra utétriktade aktiviteter i.

- Delta péa Korpens motesplats.

- Utveckla var verksamhet i Mora.

- Tafram en utbildningsplan utefter RF-SISUs projekt utbildningscoach som vi
kommer vara med i.
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