Verksamhetsplan 2022

Korpen Gotland Motionsidrottsforening

Korpens dndamdl

Korpen utvecklar, organiserar och sprider arbetsplatsanknuten idrott, hilsoinriktad
motionsidrott och rekreation. Korpens verksamhet bedrivs fradmst i anslutning till
arbetsplatser, bostadsomraden och i andra sammanslutningar (korporationer). Korpen
organiserar savél individer som grupper

Verksamhetsidé
Korpen gor det enkelt for manniskor att sporta och ha kul
tillsammans.

Virdegrund
Gladje, gemenskap och alla ér vilkomna.

Korpens Motionscenter

e Korpens Motionscenter ska vara en attraktiv motesplats for trdning och social samvaro
e Alla som deltar i verksamhet ska vara medlemmar

e Alla som deltar i verksamhet ska vara forsékrade

Korpens Utvecklingsmdl
e Vi arbetar aktivt med hallbara 16sningar angaende miljo, personal och ekonomi

e  Kontinuerligt utveckla arbets- och samarbetsbetsformer i och mellan grupperna styrelse,
personal och instruktorer.

e  Arbeta mot Fokus 2025
e  Utveckla och kvalitetssakra Korpens kdarnverksamhet

Tydliggora och

e  Tydliggéra och marknadsfora vart unika erbjudande samt marknadsfora vart unika
samordna extern kommunikation erbjudande samt samordna
e Modernisera medlemskapet och medlems-begreppet extern kommunikation

e  Forsatta utveckla det grons skéna ledarskapet hos styrelse,
personal och instruktorer

Grupptrdning pd land och i vatten

Erbjuda ett brett utbud av vattentrdning, simskola och barnsim

Fortsétta att utveckla gruppverksamheten i landlokalen och vattentrédningen.
Fortsétta att utveckla och vatten och landtraningen pé landet

Utveckla barnverksamheten

Arbeta med kvalitetssékring genom coaching och triffar med instruktdrer
Arrangera instruktdrsutbildning internt och externt

Kompetensutveckla instruktorer i det Grona och skona ledaskapet

Gora verksamheten attraktiv for alla genom inkluderingsarbete



Gymmet
e Utbilda gym-instruktorer
e Starta traningsaktiviteter pa gymmet

Utveckla och
kvalitetssdkra

Korpens

Lagidrott kdrnverksamhet

e Arrangera seriespel och cuper

e Erbjuda domare, trdnare och funktionédrer kompetensutveckling i
det Grona och skona ledarskapet

Gora lagidrotten attraktiv for alla genom inkluderingsarbete
Arrangera upptaktstraffar eller motsvarande

Omstarta Pickleball

Utveckla lagidrotten mot dagens livsstil.

Pagaende aktiviteter
Fortsatta:
e utveckla Korpendagen
e Skicka digitala nyhetsbrev till vdra medlemmar minst tva ganger per ar
e utveckla samarbetet med RF SISU Gotland
e medverka pa massor, temakvillar och dylikt med
Idrotts- och friskvardsprofil
o Aktivera medlemmarna i foreningen

Nya Projekt
e Virva unga medlemmar i aldern 16-25 ar
e Starta regelbundna tipspromenader
e Starta Cykelbingo
e Erbjuda foretagslosningar

Alla ar :
Modernisera
VélkOmna medlemskapet

och medlems-
begreppet




